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1. Informacje wstepne

Nazwa przedmiotu Trening asertywnosci i autoprezentacji
Wydziat Wydziat Nauk Spotecznych i Filologii
Kierunek Psychologia
Specjalno$¢/Sciezka specjalizacyjna | —

Poziom PRK 7 PRK

Poziom ksztatcenia jednolite studia magisterskie
Forma studiow studia stacjonarne

Grupa zajec —

Liczba punktéw ECTS 2

Rodzaj przedmiotu obowiazkowy

Liczba godzin ogdtem 14 godz.

Cykl dydaktyczny 2021/2022 zimowy

Semestr studiow 5
Rok studiow 3
Profil ksztalcenia ogolnoakademicki
Rok realizacji 2023/2024
Jezyk wyktadowy polski
Osoba odpowiedzialna za przedmiot | mgr Dariusz Michalec (e-mail: dmichalec@uafm.edu.pl)

Semestr, liczba punktow ECTS, rodzaj zajeé, liczba godzin w planie studiow

‘ Semestr Warsztat

s 14 godz. 2 ECTS

2. Cele przedmiotu

‘ C1 Poznanie technik w zarzadzaniu wlasnymi emocjami, ktére pomagaja w zastosowaniu asertywnej komunikacji,
poznanie narzedzi, technik w autoprezentaciji
3. Wymagania wst¢pne
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Podstawowa wiedza z zakresu komunikacji, emocji i motywacji

4. Opis efektow uczenia si¢

W1 Wiedza: Zna podstawowe narzgdzia i techniki zarzadzania wlasnymi emocjami.
Zna podstawowe zagadnienia zwigzane z komunikacja, asertywnoscia i
autoprezentacja

EUK7 W1, EUK7 W3,
EUK7 W6

U1 Umiejetnosci: Umie komunikowac si¢ w sposob asertywny. Umie rozpoznawaé
roézne postawy i ich najbardziej optymalny przejaw. Umie dokonaé EUK7 U1, EUK7 U2
autoprezentacji z wykorzystaniem jej narzedzi i technik

K1 Kompetencje spoteczne: Potrafi budowa¢ komunikaty asertywne. Potrafi
rozréznia¢ rézne postawy i budowaé do nich odpowiednie komunikaty, by
otrzymac najbardziej optymalne rozwigzanie. Potrafi zaprezentowac siebie z
wykorzystaniem wiedzy, narzedzi i technik, ktorych si¢ nauczyt

EUK7_KS1, EUK7_KS3

5. Tresci programowe

Warsztat (14 godz.)
Kod Tematyka zajeé (nr semestru: 5)
Warl Podstawowe narzedzia i techniki w zarzadzaniu wlasnymi emocjami
War2 Cwiczenia, zastosowanie, trening poznanych narzedzi i technik w zarzadzaniu whasnymi emocjami
War3 Podstawowe pojgcia w asertywnosci, rodzaje postaw, zachowania, rozrdznienie kto ma problem - ¢wiczenia,

trening

War4 Umiejetnos$¢ tworzenia komunikatow asertywnych, §wiadomo$¢ komunikacji werbalnej i niewerbalnej w postawie
asertywnej, bierniej, agresywnej - ¢wiczenia, trening

War5 Podstawowe narzedzia i techniki autoprezentacji - ¢wiczenia, trening

6. Metody dydaktyczne

Warsztat

Wyjktad konwersatoryjny, objasnienie, romowa kierowana

M3 Burza mézgow

Mo6 Dyskusja

M16 Praca w grupach

M17 Prezentacja multimedialna

M19 Studium przypadku

7. Naklad pracy studenta

Forma aktywnoSci studenta Obciazenie studenta
Warsztat 14 godz.
W tym metoda e-learning: 0 godz.
Praca wlasna studenta ‘
zapoznanie si¢ z literatura, przygotowanie projektu 36 godz. ‘
Calkowite obciazenia
Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu wynikajaca z calego naktadu pracy studenta 50 godz.
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 2 ECTS
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8. Kryteria oceny

Warunki zaliczenia przedmiotu:

Zaliczenie pisemne
Aktywno$¢ na zajeciach

Warsztat

Na ocene¢ 5: | Obecnos$¢ na zajgciach - 100%, zaliczenie zadan na oceng bardzo dobra, aktywno$¢ podczas dyskusji,
wartosciowe merytorycznie wypowiedzi ustne (jako interpretacje tego, co si¢ dzieje w trakcie ¢wiczen i
treningdw), angazowanie sie i propozycje projektow

Na ocene 4,5: | Obecnos$¢ na zajeciach - 95%, zaliczenie zadan na oceng plus dobra, aktywno$¢ podczas dyskus;ji,
warto§ciowe merytorycznie wypowiedzi ustne (jako interpretacje tego, co si¢ dzieje w trakcie ¢wiczen i
treningOw)

Na ocene 4: | Obecnos$¢ na zajgciach - 90%, zaliczenie zadan na oceng¢ dobra, aktywno$¢ podczas dyskusji, wartosciowe
merytorycznie wypowiedzi ustne (jako interpretacie tego, co sie dzieje w trakcie ¢wiczen i treningdw)

Na ocene 3,5: | Obecno$¢ na zajeciach - 85%, zaliczenie zadan na ocene dostateczng plus, aktywno$¢ podczas dyskusii

Na ocene 3: | Obecno$¢ na zajeciach - 80%, zaliczenie zadan na ocen¢ dostateczng

9. Literatura

Literatura podstawowa

1. Alberti R., Emmons M. (2003) Asertywnos¢. Sopot, GWP
2. Theobald T. (2020) Sztuka prezentacji. Krakoéw, Lingea
3. Pease A., Pease B. (2022) Mowa ciata. Poznan: Rebis

Literatura uzupelniajaca

1. Kenrick D.T., Neuberg S.L., Cialdini R.B. (1999/2002) Psychologia spoteczna. Sopot, GWP

10. Informacja o osobach prowadzacych zajecia

Osoby prowadzgce zajecia
mgr Ewa Brach-Pogoda (e-mail: ebrach-pogoda@uafm.edu.pl)
mgr Barbara Krupa (e-mail: bkrupa@uafm.edu.pl)
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