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Poziom kształcenia studia pierwszego stopnia

Forma studiów studia niestacjonarne

1. Informacje wstępne

Grupa zajęć —

Semestr studiów 6

Język wykładowy polski

Profil kształcenia ogólnoakademicki

Rok realizacji 2025/2026

Cykl dydaktyczny 2023/2024 zimowy

Liczba godzin ogółem 12 godz.

Rok studiów 3

Liczba punktów ECTS 2

Osoba odpowiedzialna za przedmiot mgr Ewa Bąchor-Suchan (e-mail: ebachor@uafm.edu.pl)

Rodzaj przedmiotu fakultatywny

Semestr, liczba punktów ECTS, rodzaj zajęć, liczba godzin w planie studiów

Semestr Konwersatoria

6 12 godz. 2 ECTS

2. Cele przedmiotu

C1 Przedstawienie podstawowych narzędzi controllingu w ujęciu teoretycznym i praktycznym

3. Wymagania wstępne

Posiada podstawową wiedzę z zakresu finansów przedsiębiorstwa. 

Controlling w przedsiębiorstwie

Strona 1 z 3



4. Opis efektów uczenia się

W1 Wiedza: Student potrafi scharakteryzować specyfikę controllingu jako podejścia

do zarządzania firmą.
EUK6_W3, EUK6_W5

W2 Wiedza: Student potrafi scharakteryzować specyfikę controllingu jako podejścia

do zarządzania firmą.
EUK6_W3, EUK6_W5

W3 Wiedza: Student ma wiedzę temat usytuowania controllingu w systemach

zarządzania
EUK6_W3, EUK6_W5

U1 Umiejętności: Student potrafi przeprowadzić proste analizy danych z

wykorzystaniem metod contollingu oraz potrafi wyciągać wnioski na podstawie

otrzymanych danych.

EUK6_U3, EUK6_U5

U2 Umiejętności: Posiada zdolność  do  przeprowadzenia kalkulacji z zakresu

rachunku kosztów.
EUK6_U3, EUK6_U5

U3 Umiejętności: Potrafi identyfikować i analizować źródła oraz przebieg

podstawowych zjawisk społeczno-gospodarczych w oparciu o narzędzia

controllingu

EUK6_U3, EUK6_U5

K1 Kompetencje społeczne: Potrafi określić priorytety sprzyjające realizacji celów

przedsiębiorstwa
EUK6_KS1, EUK6_KS3

K2 Kompetencje społeczne: Rozumie potrzebę współpracy w ramach pracy

zespołowej

EUK6_KS1, EUK6_KS3,

EUK6_KS4, EUK6_KS5

5. Treści programowe

Konwersatoria (12 godz.)

Tematyka zajęć (nr semestru: 6)Kod

Geneza i istota controllingu – geneza controllingu, pojęcie controllingu. 

Controlling a zarządzanie – controlling jako metoda zarządzania, funkcje controllera, organizacja controllingu w

przedsiębiorstwie

Kon1

Controlling w wybranych krajach – controlling amerykański, controlling niemiecki, controlling francuski,

controlling polski.

Rodzaje controllingu  – controlling: inwestycyjny, zaopatrzenia, produkcji, dystrybucji, personalny,

marketingowy, sprzedaży, finansowy.

Kon2

Podstawowe narzędzia controllingu – budżetowanie, ośrodki odpowiedzialności, rachunek kosztów, analiza

odchyleń, system wskaźników.

Budżetowanie – zasady budżetowania, metody budżetowania, system budżetów w przedsiębiorstwie.

Kon3

Rachunek kosztów w controllingu operacyjnym – istota rachunku kosztów, odmiany rachunku kosztów, rachunek

kosztów pełnych, rachunek kosztów zmiennych.

Kon4

System wskaźników w controllingu – liczenie i interpretacja wskaźników w ujęciu systemowymKon5

Sprawozdawczość i raportowanie w controllingu – sprawozdawczość wewnętrzna, raportowanie w controllingu,

informatyka w controllingu

Kon6

6. Metody dydaktyczne

Konwersatoria

M3 Burza mózgów

M10 Konwersatorium

M16 Praca w grupach

M17 Prezentacja multimedialna

7. Nakład pracy studenta

Forma aktywności studenta Obciążenie studenta

Konwersatoria

W tym metodą e-learning: 0 godz.

12 godz.
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Praca własna studenta

38 godz.

2 ECTSSumaryczna liczba punktów ECTS dla przedmiotu

50 godz.Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu wynikajaca z całego nakładu pracy studenta

Całkowite obciążenia

8. Kryteria oceny

Warunki zaliczenia przedmiotu:

Przedmiot jest zaliczony na ocenę celującą, jeśli student uzyskał 100% poprawnych odpowiedzi z podstawowej części pytań

i ponadto uzyskał, co najmniej jeden punkt z puli pytań dedykowanych ocenie celującej, wykraczających poza efekty

uczenia się przyporządkowane do tych zajęć.

Na ocenę 4:

Na ocenę 3,5:

Na ocenę 3: Zaliczenie testu na min 51% 

Udział w dyskusji / Uczestnictwo w zajęciach

Zaliczenie testu na min 61% 

Udział w dyskusji / Uczestnictwo w zajęciach

Zaliczenie testu na min 71% 

Udział w dyskusji / Uczestnictwo w zajęciach

Na ocenę 5:

Na ocenę 4,5: Zaliczenie testu na min 81% 

Udział w dyskusji / Uczestnictwo w zajęciach

Zaliczenie testu na min 91% 

Udział w dyskusji / Uczestnictwo w zajęciach

Konwersatoria

9. Literatura

Literatura podstawowa

1. 1. Sierpińska M., Niedbała B.,2003, Controlling operacyjny w przedsiębiorstwie, PWN, Warszawa

2. 2. Nowak Edward. Controlling w działalności przedsiębiorstwa 2010

Literatura uzupełniająca

1. 1. Dobija Mieczysław. Rachunkowość zarządcza i controlling 2007

Obecność  na wszystkich zajęciach oraz czynny w nich udział wpływa na ocenę końcową. Max o 1 ocenę wyżej

10. Informacje dodatkowe dla studentów

11. Informacja o osobach prowadzących zajęcia

Osoby prowadzące zajęcia

mgr Ewa Bąchor-Suchan (e-mail: ebachor@uafm.edu.pl)
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