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KARTA PRZEDMIOTU

1. Informacje wstepne

Nazwa przedmiotu Dyplomacja wielostronna a konflikty miegdzynarodowe
Wydziat Wydziat Prawa

Kierunek Stosunki migdzynarodowe

Specjalno$é/Sciezka specjalizacyjna | wspotczesna dyplomacija

Poziom PRK 6 PRK

Poziom ksztatcenia studia pierwszego stopnia

Forma studiow studia stacjonarne

Grupa zajec —

Liczba punktéw ECTS 2

Rodzaj przedmiotu specjalizacyjny

Liczba godzin ogdtem 30 godz.

Cykl dydaktyczny 2023/2024 zimowy

Semestr studiow 6

Rok studiow 3

Profil ksztalcenia ogolnoakademicki

Rok realizacji 2025/2026

Jezyk wyktadowy polski

Osoba odpowiedzialna za przedmiot | dr hab. Marcin Lason (e-mail: mlason@uafm.edu.pl)

Semestr, liczba punktow ECTS, rodzaj zajeé, liczba godzin w planie studiow

‘ Semestr Warsztat

B 30 godz. 2 ECTS

2. Cele przedmiotu

C1 Celem przedmiotu jest zdobycie przez studentdéw wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z zaangazowaniem
organizacji
migdzynarodowych w rozwigzywanie sporow i konfliktow migdzynarodowych w XXI wieku.
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3. Wymagania wst¢pne

Brak.

4. Opis efektow uczenia si¢

W1 Wiedza: Wie, na czym polega rola organizacji mi¢dzynarodowych w
rozwigzywaniu sporéw i konfliktow miedzynarodowych w XXI wieku. W
szczegblnosci w zakresie odpowiedzialnosci i srodkow posiadanych przez
Organizacj¢ Narodow Zjednoczonych, a w ramach niej Rad¢ Bezpieczenstwa
ONZ

EUK6 W2, EUK6 W3,
EUK6_WS5

U1 Umiejetnosci: Umie prowadzi¢ debate na temat sporéw i konfliktow
miedzynarodowych, ktorej celem jest poszukiwanie sposobu ich pokojowego
rozwigzania. W szczegdlnosci umie weieli¢ si¢ w role dyplomaty
reprezentujacego wybrane panstwo, prezentowaé jego interesy i realizowac je w
ramach symulowanych obrad Rady Bezpieczefistwa ONZ. Postuguje si¢ przy
tym jezykiem specyficznym dla dyplomaty przy znajomosci niezb¢dnych norm
prawnych oraz polityki zagranicznej wybranych panstw.

EUK6_Ul, EUK6 U3,
EUK6_U5

K1 Kompetencje spoteczne: Potrafi pracowaé zespotowo, wcielac si¢ w rolg,
aktualizowa¢ wiedz¢ i identyfikowa¢ dylematy moralne zwigzane z pracg

dyplomaty na forum organizacji mi¢dzynarodowej. W szczegdlnosci w zakresie EUK6_KS1, EUK6_KS2,

. . . ; : , . . |EUK6_KS3
relacji pomigdzy interesem panstwa, a interesem wspdlnoty mi¢gdzynarodowej, w =
tym w kontekscie troski o przestrzeganie prawa migdzynarodowego.
5. Tresci programowe
Warsztat (30 godz.)
Kod Tematyka zaje¢ (nr semestru: 6)
Warl 1. Zajecie organizacyjne. W tym wyjasnienie specyfiki zaje¢, wskazanie na sposob ich prowadzenia (symulacji

obrad Rady Bezpieczenstwa ONZ), ponadto przypomnienie wiedzy na temat Organizacji Narodow
Zjednoczonych, w szczegblnosci Rady Bezpieczenstwa ONZ.

War2 Obrady RB ONZ na temat: Rozwigzanie konfliktu rosyjsko - ukrainskiego.

War3 Obrady RB ONZ na temat: Migdzynarodowych regulacji dziatalno$ci prywatnych przedsigbiorstw wojskowych.

War4 Obrady RB ONZ na temat: Propozycji zwalczania korupcji w panstwach poradzieckich.

War5 Obrady RB ONZ na temat: Globalnych regulacji dotyczacych cyberbezpieczenstwa i Al.

War6b Obrady RB ONZ na temat: Propozycji zwalczania migdzynarodowej przestgpczosci zorganizowane;.

War7 Obrady RB ONZ na temat: Globalnych regulacji dotyczacych praw kobiet.

War8 Obrady RB ONZ na temat: Statusu panstw nieuznawanych na arenie mi¢dzynarodowe;j.

War9 Obrady RB ONZ na temat: Ograniczania wyscigu zbrojen na $wiecie.

Warl0 |Obrady RB ONZ na temat: Przeciwdziatania konsekwencjom migdzynarodowym rzadow autorytarnych i dyktatur.

Warll |Obrady RB ONZ na temat: Globalnych regulacji dotyczacych korporacji migdzynarodowych.

Warl2 |Obrady RB ONZ na temat: Zapewnienie pokoju w Arktyce.

6. Metody dydaktyczne

Warsztat

Obserwacja wychowanka- analiza

M6 Dyskusja

M9 Inscenizacja

M16 Praca w grupach

M20 Uczenie si¢ w oparciu o problem
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7. Naklad pracy studenta

Forma aktywnoSci studenta Obcigzenie studenta
Warsztat 30 godz.
W tym metoda e-learning: 0 godz. ‘
Praca wlasna studenta ‘
zapoznanie si¢ z literatura, Praca wlasna studenta 20 godz. ‘
Calkowite obcigZenia
Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu wynikajaca z catego nakladu pracy studenta 50 godz.
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 2 ECTS

8. Kryteria oceny

Warunki zaliczenia przedmiotu:

Zajecia beda realizowane w formie symulacji obrad Rady Bezpieczenstwa ONZ. Studenci na zajgciach organizacyjnych
wybierajg najwazniejsze wg nich spory i konflikty miedzynarodowe oraz ich przyczyny, ktore beda przedmiotem dyskusji.
Nastepnie wskazujg panstwa, ktore beda reprezentowali w przypadku kazdego z tematow. Podczas zaje¢ ma miejsce
symulacja obrad tego organu Narodéw Zjednoczonych. Dla zachowania porzadku wystapien i maksymalizacji
zaangazowania studentow, posiedzenie zostato podzielone na odpowiednie fazy. Studenci zaliczaja przedmiot na podstawie
oceny przygotowania do reprezentowania (i poziomu argumentacji) strony bioracej udziat w obradach.

Osoby, ktore nie uczestniczace w zajgciach lub si¢ do nich nie przygotowujace w wystarczajacy sposob, musza napisaé
egzamin pisemny skladajacy si¢ z 4 pytan (3 problemowe, jedno szczegotowe).

Na oceng celujaca - student wykazuje si¢ wiedz¢ i umiejetnosciami wykraczajacymi poza wiedze podrgcznikows i
umiejetnosci nabyte podczas studidéw / w odpowiedzi pisemnej podaje fakty, ktore nie sg zawarte w podreczniku.

Warsztat

Na ocene 5: | Osigga zalozone cele realizujac interesy reprezentowanej strony oraz uwzglednia szerszy kontekst
bezpieczenstwa migdzynarodowego / Pelna odpowiedz
problemowa na pytania.

Na ocene 4,5: | Dyskutuje w sposob przekonujacy postugujac si¢ argumentacjg polityczna, historyczng, ekonomiczng i
prawng oraz potrafi osiagna¢ kompromis / Pelna
odpowiedz na pytanie z nieznacznymi bledami.

Na ocene 4: | Dyskutuje w sposob przekonujacy postugujac si¢ argumentacjg polityczna, historyczng, ekonomiczng i
prawna / Merytoryczna i poprawna odpowiedz na
pytania.

Na ocene 3,5: | Zna podstawowe interesy reprezentowanej strony, umie je przekazaé i rozpoznaje relacje pomiedzy
uczestnikami negocjacji / Odpowiedz poprawna z nieznacznymi
bledami.

Na ocene 3: | Zna podstawowe interesy reprezentowanej strony i umie je przekazaé /
Odpowiedz pisemna zawierajaca podstawowa wiedze.

9. Literatura

Literatura podstawowa
1. J. Symonides, Organizacja Narodow Zjednoczonych: bilans i perspektywy, Warszawa 2006.
Literatura uzupelniajaca

1. M. Pietras, K. Wojtaszczyk (red.), Rola Organizacji Narodéw Zjednoczonych w ksztattowaniu tadu mi¢dzynarodowego,
Warszawa 2017
2. Strony internetowe Ministerstw Spraw Zagranicznych wybranych panstw, zaleznie od tematéw zajec.

Publikacje prowadzacego
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1. M. Lason, Spory i konflikty miedzynarodowe [w:] Zagrozenia i instytucje bezpieczenstwa migdzynarodowego, pod
redakcja E. Cziomera, Krakow 2016, s. 27-46.

10. Informacja o osobach prowadzacych zajecia

Osoby prowadzace zajecia
dr hab. Marcin Lason (e-mail: mlason@uafm.edu.pl)
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